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附件：

2021 年全日制本科生转专业实施方案

为贯彻以学生为本的教育理念，满足学生个性发展需

要，根据《普通高等学校学生管理规定》（教育部令第 41 号）

和《上海健康医学院全日制本科生学籍管理规定》、《上海健

康医学院全日制本科生转专业实施办法》，进一步规范学生

转专业工作，维护教育公平公正和学生合法权益，特制定本

实施方案。

一、工作机构

（一）成立转专业选拔与认定工作小组

各学院成立转专业选拔与认定工作小组，由组长、副组

长、成员、秘书组成，组长为各学院院长或书记，副组长为

学院教学副院长或副书记，成员为各专业负责人或教研室主

任及骨干教师，秘书为各学院院办工作人员或兼职教学秘

书。

（二）工作小组职责

工作小组的总体工作职责为负责集体讨论制定学院转

专业工作的实施计划组织、协调转专业选拔与认定相关工

作、制定转专业学生课程补修（免修）方案，明确分工，责

任到人。
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二、转专业条件

（一）学生有下列情况之一者，可于规定的时间内向所

在学院提出转专业申请：

1.学生对其他专业确有兴趣和专长（须提供报刊文章、

学术科研成果、获奖证书等证明材料）；

2.创业休学后复学的学生，因自身情况需要转专业；

3.在校期间参军退役后复学的学生，因自身情况需要转

专业；

4.入学后发现患有某种疾病或生理缺陷，经学校指定医

院检查证明，不能在原专业学习，但尚能在本校其他专业继

续学习；

5.确有某种特殊困难，不转专业无法继续学习。

符合以上情况 1、2 的，简称第一类转专业；符合以上

情况 4、5 的，简称第二类转专业。

退役大学生士兵转专业及管理按照《上海健康医学院退

役大学生士兵转专业实施办法》执行。

（二）学生有下列情况之一者，不予考虑转专业：

1.就读专科起点本科的学生；

2.以特殊招生形式录取的学生，含艺术类、体育类、高

水平艺术团、高水平运动队等招生形式录取的学生；

3.申请转入或转出国家有相关规定或者录取前与学校

有明确约定的专业，含定向委培专业、中本贯通培养专业等；

4.由低学历层次申请转入高学历层次；
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5.第一学期累计平均绩点<3.0 的学生（申请第二类转专

业的学生除外）；

6.申请转入五年制临床医学专业的，第一学期累计平均

绩点<3.85；

7.已有转学或转专业经历的学生；

8.应予退学的学生；

9.正在休学、保留学籍或保留入学资格的学生；

10.在校期间受过违纪处分的学生。

三、招收专业和计划转专业人数

表 1 本科层次招收专业和计划转专业人数表

学院 层次 专业 拟接收人数

临床医学院 本科 临床医学 2

护理与健康管理学院 本科 护理学 10

护理与健康管理学院 本科 健康服务与管理 4

康复学院 本科 康复物理治疗 6

药学院 本科 药学 7

医学技术学院 本科 医学检验技术 5

医学技术学院 本科 卫生检验与检疫 5

医学技术学院 本科 口腔医学技术 2

医疗器械学院 本科 生物医学工程 6

医疗器械学院 本科 临床工程技术 6

医疗器械学院 本科 数据科学与大数据技术 3

医疗器械学院 本科 医疗产品管理 3
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学院 层次 专业 拟接收人数

医学影像学院 本科 医学影像技术 2

健康与公共卫生学院 本科 食品卫生与营养学 1

总计 62

注：

1.根据《上海健康医学院全日制本科生转专业实施办

法》，原则上由非医学类专业转入医学类专业的学生需降级，

其他转专业不降级，但需补修相关课程。

2.根据《上海健康医学院全日制本科生转专业实施办

法》，各学院应控制第一类转专业学生人数，各专业转出与

转入的学生人数原则上均不得超过本专业当年招生数的 5%；

第二类转专业学生不受上述计划限制。

3.对第一类转专业，允许申请转出的学生人数上限为本

专业当年招生数的 10%，若超出限定人数，则根据申请转出

学生的第一学期平均绩点高低确定允许转出的学生名单；若

绩点相同，则比较第一学期必修课成绩平均分的高低。

四、转专业资格审核（转入学生审核资格）

学生登录智慧门户，进入 e 办事，在线申请转专业，并

上传相关佐证材料。经学生所在学院、拟转入学院、教务处、

学生处、财务处、卫生保健部等部门审核通过后，可进入转

专业选拔考核环节。

五、选拔与认定的方式及规则
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（一）第一类转专业学生的选拔方式

第一类转专业选拔考核中笔试或面试（综合考评）两个

环节分值各 100 分，每个环节成绩 60 分以下为不及格，不

予转专业。

表 2 本科层次第一类转专业选拔与认定方式

学院 专业
选拔

方式
分值 内容 选拔规则

临床

医学

院

临床医

学

笔试 100 分

生命科学基础（含

解剖学、生理学和

生物化学等知识）

笔试合格分数

线为 60分，成

绩合格学生的

前4名进入综合

考评阶段，如不

足4名则取实际

合格人数。综合

考评合格分数

线为 60分，成

绩合格学生的

前2名转入临床

医学专业，如不

足2名则取实际

合格人数。

综合考

评
100 分

综合考评成绩满分

100 分，包含现场面

试成绩50分和综合

素质加分项 50分。

现场面试考察内容

包括专业认知、沟

通能力和人文素养

等方面；综合素质

加分项具体构成

为：高考分数高于

当年当地一本录取

分数线加 30分、英

语四级 425 分以上

加 10 分、获得市级

竞赛一等奖或国家

级二等奖以上加 10

分。

护理

与健

康管

理学

护理

学、

健康服

务与管

笔试 100 分

正常人体学(60 分）

+疾病学基础（40

分）（综合卷）

按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。
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学院 专业
选拔

方式
分值 内容 选拔规则

院 理 若总分相同，护

理学专业根据

笔试成绩得分

排出先后，健康

服务与管理专

业根据正常人

体学得分排出

先后。仍有同分

的根据面试中

的沟通能力得

分排出先后。

面试 100 分

对专业的认知（40

分），沟通能力等

人文素养（60分）

康复

学院

康复物

理治疗
面试 100 分

第一学期平均成绩

（按平均绩点折算

百分制）*30%+专业

英语翻译*30%+命

题答辩*40%

按测试总分从

高分到低分，根

据拟接收人数

进行选拔。如测

试总分相同，根

据第一学期大

学英语课程期

末考试卷面成

绩排出先后。

药学

院
药学

笔试 100 分
医用化学（含无机

化学、有机化学）

按测试总分从

高分到低分，根

据拟接收人数

进行选拔。如测

试总分相同，则

根据笔试成绩

排出先后。

面试 100 分

考察学生的专业适

应性、综合素养、

沟通交流能力等

医学

技术

学院

医学检

验技

术、卫

生检验

与检疫

笔试 100 分

医用化学（含无机

化学、有机化学）

（50分）+大学英语

（50分）（第一学期

大学英语课程期末

考试卷面成绩）

按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。

如测试总分相
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学院 专业
选拔

方式
分值 内容 选拔规则

同，根据第一学

期课程平均绩

点排出先后。

面试 100 分

考察学生的综合素

质，价值观、审美

观、转专业动机、

专业潜质、对医学

检验专业或卫生检

验与检疫专业的理

解程度等

口腔医

学技术

笔试 100 分
口腔解剖生理学

（含牙体解剖）

按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。

如测试总分相

同，根据第一学

期课程平均绩

点排出先后。

面试 100 分

考察学生的转专业

动机与个人学习态

度与价值观、专业

认知、专业兴趣、

专业潜质

医疗

器械

学院

生物医

学工

程、临

床工程

技术、

数据科

学与大

数据技

术、医

疗产品

管理

笔试 100 分 高等数学
按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。

如测试总分相

同，根据面试成

绩排出先后。

面试 100 分

考察学生是否具有

转入专业学习的特

长或相关获奖证

书，转专业的动机，

外语能力等

医学

影像

学院

医学影

像技术

笔试 100 分

大学物理（50分）+

大学英语（50 分）

（第一学期大学英

语课程期末考试卷

面成绩）

按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。

如测试总分相

同，根据面试成

绩排出先后。
面试 100 分

考察学生的综合素

质（道德修养，是

否具有转入专业学

习的特长或相关获

奖证明，转专业的
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学院 专业
选拔

方式
分值 内容 选拔规则

动机，外语能力等）

健康

与公

共卫

生学

院

食品卫

生与营

养学

笔试 100 分

医用化学（含酸碱

平衡、化学结构、

醛和酮、糖类化合

物、脂类等）

按测试总分从

高分到低分排

序，根据拟接收

人数进行选拔。

若总分相同，根

据笔试成绩得

分排出先后，仍

有同分的根据

面试中的综合

表现得分排出

先后。

面试 100 分

考察学生的专业认

知、道德修养、转

专业动机、学习态

度和价值观等

（二）第二类转专业学生的认定方式

第二类转专业认定考核方式为面试，总分 100 分，60 分

以下视为不及格，不予转专业。

表 3 第二类转专业认定方式

学院
选拔

方式
内容 总分

临床医学院 面试
考察学生的举止仪表、语言表达能力、分析应变

能力、组织协调能力和综合素质
100 分

护理与健康管

理学院
面试 考察学生对专业的认知、沟通能力等人文素养 100 分

康复学院 面试
考察学生的康复理念、外语听说能力、人文关怀、

人际沟通、团队合作等职业基本素养
100 分

药学院 面试
考察学生的专业适应性、综合素养、沟通交流能

力等
100 分

医学技术学院 面试

考察学生的综合素质、转专业动机、专业潜质、

个人的学习态度与价值观、语言表达能力、学业

规划等

100 分

医疗器械学院 面试
考察学生的专业适应性、综合素养、沟通交流能

力等
100 分
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学院
选拔

方式
内容 总分

临床医学院 面试
考察学生的举止仪表、语言表达能力、分析应变

能力、组织协调能力和综合素质
100 分

医学影像学院 面试

考察学生的综合素质（道德修养，是否具有转入

专业的特长或相关获奖证明，转专业的动机，外

语能力等）

100 分

健康与公共卫

生学院
面试

考察学生的专业认知、道德修养、转专业动机、

学习态度和价值观等
100 分

六、办理流程

表 4 转专业流程

序号 时间 事项 负责部门（人）

1 2021 年 5月 6 日-5 月 14 日 学生转专业咨询 各学院受理点

2 2021年 5月 17日-5月 21日

学生提交转专业申请，

各学院及相关部门进行

资格审核。

审核流程：学生在 e 办

事申请，并上传相关佐

证材料，由学院先进行

资格审核，审核通过的，

由教务处、学生处、卫

生保健部和财务处进行

资格审核；全部资格审

核通过的，学生可进入

选拨与认定环节。

各学院受理点

学生所在学院

教务处

学生处

卫生保健部

财务处

3 2021 年 7 月 1 日 选拔与认定 各学院

4 2021 年 7 月 5 日-7 月 9 日 名单公示 教务处

5 2021年 7月 12日-7月 16日 学校审批 教务处

6 2021年 7月 19日-7月 23日
制定学生学分补修方案

并发布
各学院、教务处

七、学院受理点（学生咨询与申请）

表 5 各学院咨询与申请受理点
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学院 地点 联系人 联系电话

临床医学院 北苑 7 号楼 402 室 徐老师 65881929

护理与健康管理学院 北苑 6 号楼 303 室 时老师 65883683

康复学院 新南苑 16号楼 301 室 陈老师 65883301

药学院 南苑 2 号楼 812 室 王老师 65883326

医学技术学院 北苑 4 号楼 515 室 杨老师 65882802

医疗器械学院 新南苑 18号楼 507 室 蔡老师 65882576

医学影像学院 南苑 4 号楼 317 室 杜老师 65885295

健康与公共卫生学院 新南苑 4 号楼 307 李老师 65880132

八、监督机制

教务处对选拔过程进行监督。

监督电话：65881653

九、其他要求

1.申请转专业的学生必须参加本学期及小学期已选课

程的期末考试，无故旷考者按学籍管理相关规定处理。

2.转专业学生的后续管理按照《上海健康医学院全日制

本科生转专业实施办法》的相关规定执行。

十、附则

本方案适用于 2020 级全日制本科学生。

抄送：

教务处 2021年 04月 22日印发


